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Commissione Regionale
Pari Opportunita della Basilicata

Consiglio regionale di Basilicata

Protocollo di intesa

Tra
Commissione per la parita e le pari opportunita tra uomo e donna della Regione Basilicata, con
sede in Potenza alla Via Verrastro n.6, presso il Consiglio regionale della Basilicata, rappresentata
dalla Presidente Margherita Perretti

Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti (UICI) ONLUS APS Basilicata, con sede legale in Corso
Garibaldi 2, Potenza, rappresentata da Maria Buoncristiano su delega della commissaria Anna
Varriale

Premesso che

Nell’intento di assicurare la piena realizzazione delle finalita previste dagli artt. 2 e 3 della
Costituzione, con particolare riferimento ai principi fondamentali di parita e di pari opportunita, di
cui anche all’ordinamento comunitario, & istituita presso la Presidenza del Consiglio regionale di
Basilicata la Commissione Regionale per la Parita e le Pari Opportunita tra uomo e donna come
luogo di confronto permanente delle culture ed esperienze paritarie piu significative operanti in
Basilicata;

La Commissione € composta da rappresentanze femminili di associazioni, organizzazioni sindacali,
organizzazioni imprenditoriali, mondo della cooperazione, rappresentanze politiche, dalla
Consigliera di parita e dalle Consigliere di pari opportunita delle province;

Promuove I'attuazione di politiche volte a realizzare la parita e le pari opportunita nell’ambito della
societa, della famiglia, della formazione, dell’istruzione, del lavoro e della rappresentanza politica;

Formula proposte ed esprime pareri sui provvedimenti e programmi regionali che hanno rilevanza
per la condizione di genere e sostiene azioni positive, mettendo in rete gli organismi di parita;
promuove il dibattito sulla condizione femminile, sullo sviluppo di politiche delle pubbliche
amministrazioni e di destinazione delle risorse in una prospettiva di genere;

Opera per la rimozione delle varie forme di discriminazioni rilevate e di quelle denunciate;

Verifica in modo continuativo lo stato di efficienza dei servizi sociali e di quelli preposti alla tutela
della salute, organizzati dagli enti locali;



L’Unione Italiana.dei Ciechi e degli Ipovedenti (UICI) esercita funzioni di rappresentanza e di tutela
degli interessi morali e materiali di persone cieche o ipovedenti, riconosciute con DLCPS n.
1047/1947 e confermate con DPR del 23 Dicembre 1978;

L’UICI Basilicata promuove e attua iniziative a favore delle persone cieche e ipovedenti, favorendo
la piena attuazione dei loro diritti umani, civili e sociali, nonché la loro inclusione in ogni ambito
della vita civile, sostenendo allo scopo specifici interventi anche per rimuovere le discriminazioni,
dirette ed indirette, nei confronti delle donne, per una pari opportunita tra i sessi;

L’UICI Basilicata individua all'interno del proprio Consiglio Regionale un Referente per le Pari
Opportunita fra uomo e donna, che ha il ruolo di monitorare e contrastare forme di
discriminazione nei confronti di donne cieche o ipovedenti e di promuoverne la piena
realizzazione, anche lavorativa;

Cido premesso si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1 Obiettivi e natura del protocollo

Con il presente accordo le parti, al fine di promuovere le pari opportunita fra i sessi, anche in
condizione di disabilita, si impegnano:

a pianificare strategie comuni con iniziative mirate, anche per sensibilizzare soggetti pubblici e
privati, nonché la popolazione in generale con campagne informative;

a sviluppare azioni di collaborazione e coordinamento per la definizione di progetti da realizzare
insieme;

a collaborare per coadiuvare la realizzazione dei differenti compiti assegnati alla Commissione,
anche sinergia con altre associazioni, enti o organizzazioni del territorio.

Le parti intendono dunque instaurare un rapporto organico di collaborazione, nel quale le attivita
realizzate possano integrarsi e coordinarsi, assicurando continuita alle stesse. A tale scopo le parti
si impegnano a definire i rispettivi ruoli in base alle proprie competenze e campi di azione.

Art. 2 Durata
Il presente protocollo d’intesa ha durata triennale, con tacito rinnovo annuale, salvo disdetta
comunicata per iscritto con preavviso di almeno 60 giorni da una delle parti.

Art. 3 Riservatezza
Le Parti si impegnano a non divulgare all’esterno dati, notizie, informazioni di carattere riservato

eventualmente acquisite a seguito ed in relazione alle attivita oggetto del presente protocollo.

Art. 4 Trattamento dei dati personali



Le parti siimpegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e le informazioni, sia su supporto
cartaceo che informatico, relativi all’espletamento di attivita riconducibili al presente protocollo,
in conformita alle misure e agli obblighi imposti dal Regolamento UE 2016/679.

Potenza li, 14 aprile 2023

Letto, approvato e sottoscritto

COMMISSIONE REGIONALE PARI OPPORTUNITA’ UNIONE ITALIANA CIECHI E IPOVEDENTI
BASILICATA BASILICATA
(La Presidente)
Margherita Perretti Maria Buoncristiano
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